
Entegre Yönetim Sistemi kapsamımız: 

Mekanik salmastra ve tampon sıvı sistem dizaynı, üretimi, satışı, tamir ve servis hizmeti; conta, körük, tekstil kompansatör ve hava filtresi üretimi, 

satışı ve servis hizmeti; yumuşak salmastra satışı ve servis hizmeti.

Kalite-ISG&Çevre Politikası:  

EagleBurgmann Türkiye sızdırmazlık sektöründe faaliyet gösteren, toplam kalite yönetimini benimseyen ve tüm süreçlerinde kurumsal 

sürdürülebilirlik ilkelerini hayata geçirmeyi, etkinliğini artırıp sürekli iyileşmeyi, gelişmeyi amaçlayan bir işletmedir.

Türkiye'deki lider konumumuzu sürdürmek ve müşterilerimize ve ilgili taraflara çözüm ortağı olarak çalışmalarımızı devam ettirmek için gereklilikleri 

karşılayacak organizasyon ve altyapının sürekli geliştirilmesi, çalışanların katılımı ile bilgi birikiminin ve paylaşımının sağlanması temel çalışma 

prensiplerimizdendir.

EagleBurgmann Türkiye olarak; 

Kuruluşumuzun amaç ve bağlamına uygun ve stratejik istikametini destekleyecek, iş güvenliği ve çevresel etkileri göz önüne alacak 

yönetim sisteminin kurulması ve sürdürülebilirliğini sağlamayı,

Global hedefimiz olan sıfır iş kazası ve sıfır çevre kazası hedefi için; faaliyetlerimizde çevreyi koruyarak ve İSG açısından en az risk 

taşıyan yeni teknolojiler kullanarak; çevre kirliliğini ve iş kazalarını önlemeyi,  ISG ve Çevre sistemini sürekli geliştirmeyi ve iyileştirmeyi , 

yaralanmaların, sağlık bozulmalarının önlenmesi için gerekli faaliyetleri planlamayı, uygulamayı,

Kalite, ISG ve Çevre konularında sorumlu olduğumuz yasal mevzuatlara, kanunlara , üyesi olduğumuz kuruluşların şartlarına ve 

beraberinde EagleBurgmann Germany GmbH & Co. KG ve Freudenberg & Co. KG, müşteri ve ilgili tarafların ihtiyaçları, şartları ve beklentilerini 

karşılayacak şekilde entegre yönetim sistemini  sürekli geliştirmeyi ve hedeflerimizi gerçekleştirmeyi ve uygunluk yükümlülüklerinin yerine getirmeyi,

Gerçekleştirdiğimiz faaliyetlerimizde enerji, hammadde ve doğal kaynakları verimli kullanıp tüketimi azaltmayı etkin ve verimli bir şekilde 

kullanılmasını sağlamayı, etkin atık yönetimiyle atıkların kaynağında en aza indirgenmesini, oluşan atıkların türlerine göre geri dönüştürülmesini  

veya uygun yöntemlerle bertaraf edilmesini,

Politikamızı müşteri, ilgili taraf ve çalışanlarımıza duyurmayı ve çalışanlarımızı eğitim faaliyetleriyle Kalite-ISG-Çevre konusunda 

bilinçlendirilmesini sağlamayı ve motivasyonlarını arttırmaya yönelik uygun çalışma ortamı oluşturmayı,

Kalite, Çevre ve İSG amaçlarının ve hedeflerinin tespiti ve periyodik gözden geçirilmesinin sağlanması, dokümante edilmesi , 

sürdürülmesinin ve sürekli iyileştirilmesinin sağlanmasını,

Çalışanlarımızı kendi bireysel kalite, ISG ve çevre sorumluluklarının farkında olmalarını sağlamak için bilgilendirmeyi ve eğitimler ile 

bilinçlendirmeyi,  öneri ve taleplerini dikkate alarak çalışan katılımının etkinliğini arttırmayı, 

Tedarikçileri çevre, iş sağlığı ve güvenliğine karşı sorumlu kuruluşlar olmaları yönünde teşvik etmeyi,

Kalite, ISG ve Çevre bilincini firma içindeki ve dışındaki ilgili taraflarda oluşturmayı, sürekli iyileştirmeyi ve  geliştirmeyi,

Kalite, ISG&Çevre Politikamızı periyodik yapılan YGG toplantılarında gözden geçirmeyi , tüm personelin  ve ilgili tarafların ulaşabileceği 

alanlarda yayımlamayı, taahhüt etmekteyiz.
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